A palvazatrél a véleményezésre jogosultak az alabbiakat fogalmaztdk meg:

ALLASFOGLALAS VERES PAL VEZETOI PALYAZATAROL

A magyar, a torténelem és az elsé és masodik idegen nyelvi munkak6zosség egyiittesen alakitotta

ki véleményét Veres Pal pdlyazatardl.

Az vezet6i pdlyazat helyzetértékelése alapos, realis, sokoldallu. pontosan, adatokkal aldtamasztva

mutatja be az oktatasi kornyezetet, az itt folyd sokszin munkat, az eredményeinket és

hagyomadnyainkat.

Teljes képet kapunk az elmult 6t évrél, annak tapasztalatairdl, de még fontosabb, hogy hosszu tavu

stratégiat is megfogalmaz.

A palyazat munkakozosségeink szamara legfontosabb elemeit kilon kiemeljik.

1. A sztenderdizalt mérések visszacsatoldsanak elemzésére nagy hangsulyt fektet a palyazo:

kozépiskolai felvételi eredmények

évfolyamdolgozatok

kompetenciamérések

préba érettségi

érettségi értékelése

félévi és év végi osztalyozo konferencidk eredményeinek elemzése
tehetséggondozasban és felzarkdztatdsban részt vevé didkok
felsGoktatdsi tovabbtanulds nyomon kovetése.

2. Veres Pal szdmara meghatarozo jelent6ségl az élhets intézményi kornyezet kialakitasa:

kornyezettudatossdgra nevelés

biztonsagos virtudlis és épitett vilag

a kornak megfelelé targyi feltételek biztositdsa — ezek a sarkpontok, amelyek az
intézmény valamennyi munkatdrsanak lehet6vé teszik a korszerl és gordilékeny
munkavégzést.

3. Rendkiviili jelent&séggel bir munkakozosségeink szamdara a pdlyazd innovativ attitldje,
amellyel iskolai és iskolan kivili tevékenységeinkhez viszonyul:

bels6 rendezvények (Christmas Party, Foldes-est, allami és nemzeti Unnepeink
megrendezése, szalagavato, ballagds)

kiils6 programok (cserekapcsolatok, terepgyakorlatok, bel-és kilféldi kiranduldsok,
szakmai program: nyelvjarasgy(ijtés, MEP, Euroscola, svajci eurdpai ifjusagi forum)
integrativ tevékenység: nyelviskola és kdzépiskola egylttm(ikodése

4. Meghatdrozd szerepe van a jeloltnek az intézmény szellemiségének a hagyomdanyokhoz és a
modern kor igényeihez valé adaptalasaban.

lokdlpatriota érzilet (pl. szoros kapcsolat a Miskolci Egyetemmel, vdérosi
rendezvényekben valé aktiv részvétel)

demokratikus vezetSi szemlélet (a munkakozosségeink intenziv bevonasa az iskola
m(ikodésébe és mikodtetésébe: dontések el6készitése, végrehatdsa, ellenbrzése)
nyitott, tolerans és humanus személyiség.

Ezek azok a jegyek, amelyek bizonyitjak és biztositjak iskolank iranti elkotelezettségét, és amelyek

miatt a ,,humdan” munkakdzosségek teljes mértékben tdmogatjdk Veres Pal intézményvezetdi

palydzatat.



A biologia — kémia - féldrajz munkak6zosség véleménye

A Veres Pal altal benyujtott igazgatdi palyazat egy mindenre kiterjedd,
onmagaban is érdekes olvasmany.

A palyazat helyzetelemzé része atfogo, kovetkeztetései helytdllok.

e Az elmult 5 évre vald visszatekintésbdl kideril, hogy igen gazdag (a
rovidtdvd) multunk is: sok-sok esemény, rendezvény, palyazat,
eredmény, emellett nem kevés kihivasra kellett reagdlni, és szamos
problémat sikeresen, az iskola mindennapjait a lehet6 legkevésbé
felkavaré6 médon megoldani.

e |gazgatd ur mellett tobben atestlink tanfeliigyeleten és mindsitési
eljarason. Veres Pal biztatdsanak, tamogatasanak, menedzselésének is
koszonhet6en iskolankban kimagasléan nagy a mestertanarok és
minGsitett pedagdgusok szama.

e A mi munkakozosséglinknek is igen izgalmas volt ez az id6szak: a
Természettudomanyos laboratérium  beindulasa mindannyiunkat
kihivasok elé allitott. A laboratériumi munkafiizetek irasa jé alkalom volt
szakmai és moddszertani tuddsunk felfrissitésére, a kotelezé
tanfolyamokra pedig bevontunk mindenkit, akit csak lehetett. (igy
kényelmesen teljesithettiik a tovabbképzési kotelezettséglinket.) Bar
nehéz lenne szdmokkal igazolni, de reméljik, a partneriskoldknak tartott
foglalkozasok segitik a beiskolazasunkat. Mint ahogy a mar XX.
alkalommal megrendezett Arokszallasy versenyiink is. A napokban alairt
szerz8dés alapjan pedig a Szent-Gyorgyi program keretében a Szegedi
Tudds Akadémia tertleti bazisiskoldja lettink.

e A padlyazat értékeli a kompetenciamérés eredményeit is. J6 1atni, hogy
diakjaink még mindig az orszagos atlag folott teljesitenek, de az is
kiolvashaté bel6lik, hogy az egyre nagyobb hozzaadott értékre bizony
szukség is van. Az elmult 2 évben a tagozatainkra jelentkez6k szaman és
teljesitésén  sajnos  latszik a  csokkendé  altalanos  iskolai
természettudomanyos draszam is.

e A palyazatban a specialis matematika tagozatosoknal emlitett ,mindségi
problémak” a bioldgia és kémia tagozatra felvetteknél is tapasztalhatok.
Egyre komolyabban kell foglalkoznunk a felzarkdztatassal, mikézben a
tagozatok kiemelt feladata a tehetséggondozas (szerencsére ezzel is volt



dolgunk). Az érettségin pedig sokaknak kell 6 targybdl teljesiteni,
raadasul mindkét tagozatos targyunkbdl emelt szinten.

e Taldan a mi tagozatainknal legnagyobb a ,jovés-menés”. A fellebbezések
miatt minden évfolyamon a d-s osztdlyok létszama a legnagyobb.
Vannak tagozat-leadék, még tobben akarnak mas iskolabdl hozzank
csatlakozni, de mas osztalyokbdl is vannak atjelentkezék. Bar az utébbi
években a vezet6ség rogzitette az atmenetek szabalyait, ezek kezelése
sokszor okoz gondot kiléndsen az osztalyfénokoknek és a tagozatos
tanaroknak.

A palyazat vezetdi programja

Veres Pal az elmult 20 + 1 év tapasztalatanak birtokaban, a megindult
kozoktatasi folyamatok tevékeny formaldjaként, azok ismeretében,
hatarozottan, kritikusan és onkritikusan jeloli ki a fejlesztési iranyokat. Azokkal
egyetértve, egyetlen dolgot szeretnénk kiemelni.

e A palyazat megadllapitasaval és feladatkijel6lésével, miszerint nem
vagyunk egységesek a pedagdgiai folyamatokban, egyetértiink. Ugy
gondoljuk, hogy kilonésen az értékelés problémairdl kell majd
beszélnink. El6szor talan az osztalyban tanitd tanaroknak kellene sajat
elveiket, mddszereiket egységesiteni, de szikség van erre tantestileti
szinten is. Az atlagok mogé kell tehat nézniink. Ugyanis nem biztos, hogy
az rossz tanar, akinek legrosszabb az osztalyatlaga.

Veres Pal kiemelked6 vezet6i kvalitdsokkal rendelkezik. Szakmai hozzaértése,
elképeszt6 munkabirdsa, széles kapcsolatrendszere, elismertsége (amelyet
szakmai dijak, megbizatasainak és betdltott funkcidinak nagy szama is jelez),
elkotelezettsége eddig is az iskola és a kollégdk érdekeit szolgaltak.
Kreativitasara és optimizmusara a kovetkezdé évek kihivasai kozepette is
sziikséglink lesz.

lgazgatodi palydzatat a bioldgia — kémia — foldrajz munkakozosség egyhangulag
tamogatja.



A matematika és fizika munkak6zosség véleménye a Veres Pal altal benyujtott

intézményvezetdi palyazatrol

Az elbkészitdé bizottsag - a térvénynek megfeleléen — nyilvanossa tette az igazgatoi
palyazatot, igy azt a munkakdzosség tanulmanyozhatta.

A matematika és fizika munkakdzdsség- a 20/2012. EMMI rendelet 190.§ (2)
bekezdése alapjan -az intézmény vezetésére vonatkozé program és a szakmai
helyzetelemzésre épuld fejlesztési elképzelések tamogatasarol vagy elutasitasardl
sz0l6 szakmai vitajat és veélemény egyeztetését 2018. aprilis 16-an megtartotta.

A szakmai k6z0sség tagjai megallapitottak a kovetkezdket:

A palyazat a tartalmi és formai kdvetelményeknek megfeleld, jél atgondolt,
részletes, realis. Kiderll bel6le, hogy a palyazé az iskolat jol ismeri, és
hatarozott jovébeli elképzelései vannak.

A helyzetelemzés részletes, mindenre Kkiterjedd, jOl vazolja az oktatasban
torténd valtozasokat, annak okait és kovetkezményeit.

A szakmai Onéletrajzbol egyértelmien latszik a pedagdgus palya iranti
elhivatottsag, a tenni akaras, a jobbitd szandék.

Veres Pal hitvallasaval -,,A pedagogus nem lehet elkeseredett, megtorpant
ember, mert a pedagdégusnak egyetlen karizmaja van: a jov6be vetett hit
optimizmusa." -azonosulni tudunk. A hagyomanyapolas tamogatasat szintén
fontosnak tartjuk.

Kiemeljuk azt is, hogy a palyazé hatarozott intézkedéseket tett arra
vonatkozoan, hogy kulonboz6 tarsadalmi rétegek tehetséges gyermekei
szinvonalas oktatasban részesulhessenek.

A statisztikai adatok, eredmények elemzése is alatdmasztia a
tehetséggondozo, természettudomanyos iskola tovabbi mikodését Veres Pal
iranyitasaval.

A 2017-ben lezajlott vezetdi tanfeligyelet megallapitasai pozitivak,

egyértelmlien megfogalmaztak: ,,Veres Pal intézményének orszagosan ismert
szakmailag hiteles vezet6je”.

Tehat a matematika és fizika munkakozosség Veres Pal intézményvezetdi palyazatat
tamogatja.

Miskolc, 2018. 04. 20.



Az informatika-mUvészetek
munkakdzosseg véelemeénye az igazgatoi
palyazathoz

(Részleges vélemények, mert a munkakézbsségi tagok mdar mds munkakézésségben is kifejtették
véleményliket)

Veres Pal palyazatahoz

A sikerességet, a szinvonalat és a viszonylagos allanddsdgra vald torekvéseket sugarzé
dokumentum a vezet6 gyakorlatias hozzaallasat tiikrozi az allanddan valtozo évek alatt, keresve a
torvényi és mas féorumok adta lehetGségeket a racionalizalasra.

A kovetkez6 ciklusra tervezett program nagyban épit a megalapozott tanari és didk IKT
ismeretekre, az atalakulasi folyamatban a kdvetkez6 NAT teljes bevezetéséig is.

Az informatikai tehetséggondozdshoz biztositja a feltételeket, s6t tobbszerepl6s elképzelés
koérvonalazédik egy informatika oktatast a keretek kozott mélyebben megvalésitd csoportbontas
bevezetésére.

Tényszerlen vazolja az iskola informatikai infrastrukturajat és az elmult évek és a kozelmult
fejlesztéseit, szinte minden évben volt elGrelépés, f6leg kozponti EU-s palyazati forrasokbdl.

A muvészeti oktatasban oktatd kollégdk draszama mellé énekkar, zenekar, taborok, estek,
kiallitasok, elismert fellépések tarsulnak, amely munkdra a vezetGi program tovabbra épit, a didkok
széleskorl iskolai és iskolan kivili programijai altal.

Realis képet fest a munkakdzosség munkajardl, és eredményeirdl, ismeri és elismeri azt,
lehetdségeihez mérten minden forrdst (nem csak anyagi) megprébal elGteremteni.

Az informatika-miivészetek munkakézésség Veres Pdl pdlydzatdt tdmogatja.

Miskolc, 2018.04.20.

Informatika-mdvészetek munkak6zosség



A testnevelés munkakozésség véleménye Veres Pal intézmény vezetGi palyazatardl.

A testnevelés munkakozosség Veres Pal palydzatat attanulmanyozta, tartalmilag és formailag
az elGirasoknak megfelelének taldlta.

A palyazat elsd, jelentGs részében az elmult igazgatoi ciklus elemzését olvashattuk. A jel6lt
részletesen elemzi a tdrsadalmi és gazdasdagi kérnyezet régidnkat érint6 valtozasait, azok kozvetett és
kozvetlen hatasait intézménylinkre. Részletesen taglalja az oktatas politikdban tortént valtozasi
folyamatokat és azok, hatdsat iskoldnkra, kiilonds tekintettel a beiskoldzésra. Atfogé képet nyujt
palydzatdban az elmult ciklus tanulmanyi és verseny eredményeirdl, amelyekre nem kis bliszkeséggel
tekinthetlink vissza. A tanfelligyeleti eljaras megallapitdsait részletesen értékeli, a megfeleld
kovetkeztetéseket levonja.

Palyazatdnak mdsodik részében a tehetséggondozasi terveirdl és a strukturdlis valtoztatasrol
sz616 elképzeléseit ismerhettiik meg, amelyeket megalapozottnak és el6remutaténak itélink. Nagyra
értékeljuk a munkakozosségek onallésagat erdsitd elképzeléseit. Az altala szorgalmazott és
tdmogatott, palydazati lehet&ségek kihasznaldsaval az intézmény, infrastrukturalis és oktatasi
koérilményeinek folyamatos fejlédését latjuk biztositva. Hidnyoljuk pdlyazatabdl az iskolaudvar
tovabbi sorsardl sz6l6 elképzelésit, esetleges jelent6s részben sportudvarra torténd atalakitdsardl, a
fennallé parkolasi gondok megolddasardél.

Veres Pal palyazatat, és magasabb vezet6i poziciéba térténd kinevezését egyhangulag
tdmogatjuk.

Miskolc, 2018. aprilis 17.



Az osztalyfénoki munkako6zosség véleménye az irdsban benyujtott igazgatdi palyazatrol

Az osztalyfénoki munkakozosség a vezet6i palyazatrdl 2018. aprilis 18-an folytatta le vitajat.
A palyazat véleményezésénél kilondsen az osztalyfénoki-nevelési kérdésekre koncentraltunk.

VERES PAL pélyazatanak elsé részében az oktatdsi rendszer helyzetelemzését Gszintének
érezzik. A felvazolt jov6kép, beleértve az el6ttiink allé feladatokat, problémakat, kell6en kidolgozott,
kiilonosen a kiils6 kortilményeket illetéen.

Egyértelmlien kitlinik a palyazatbdl a didkok tulterheltsége feletti aggodalom, amelyet
kilonbo6z6, f6leg alulrél-belllrdl szervez6d6 mddszerekkel probalna kezelni.

Emliti, hogy a koznevelési torvény az oktatds és nevelés egyensulydnak helyreallitasat is
célként tdzte ki, és hogy a mi iskolankban sincs ez masképp.

Az iskola hagyomanyos programjai kozott sok olyan rendezvény szerepel, amelyek segitik az
osztdlyok, tanuldi csoportok kozosséggé valdsat. llyenek példaul a ,kopasz-avaté”, szalagavato, az
angliai tanulmdnyut, a Christmas Party, a sitdborok, a Foldes-bal, a ,,Hatartalanul” program keretében
a hataron tuli magyar osztalyokkal k6z0s programok szervezése, a Kulturdlis Nap, a Foldes Est, az
iskolai sportnap, a ballagas, a Foldes-bérlet, a hangversenyek, az orgonahangverseny. Ide tartozik
még a didkdnkormanyzat jogositvanyainak magas szint(i gyakorlasa, illetve az évkonyv elkészitése is.

A tolerancia, a megértés, a massag elfogaddsa, a demokratikus szemlélet és gyakorlat
megismertetése, erdsitése szintén alapvet6 feladatunk a pedagdgiai programunk és a palydzat szerint
is. Ezeket nem csak az osztalyfénoki 6rak feladatanak tekintjiik, hanem bekapcsoléddunk rendszeresen
orszagos programokba, rendezvényekbe is.

Udvozoljik az osztalykiranduldsok népszerdsitését, tdmogatdsat. A Korszerl Iskoldért
Alapitvany sok mds mellett nem csak a versenyekre vald utaztatdsok koltségeit tdmogatja, hanem a
szocialisan raszorulé tanuldk palyazati aton torténd tdmogatdsat is.

Kideril bel6le, hogy min véltoztatna még:

e az osztalyozo értekezleten tul félévente egy alkalommal taldlkozzanak az osztalyban
tanité tanarok (ez nagyobb problémak esetén eddig is megvaldsult, ezt tervezi
kiterjeszteni, dltaldnossa tenni)

e a helyettes/segit6 osztalyfénokok kijelolése

e nevelési kérdésekben egységesebb fellépés

e az osztalyfénokok munkakori leirasanak atdolgozasa

e aszélséséges nevelési és tanulmanyi esetekben hatdrozottabban kivan fellépni

e atanari és didklgyelettel kapcsolatban igyekszik még jobb megoldast talalni

Veres Pal palydzatdaban 20 év iskolaigazgatds utdn rengeteg eredményt, a nevéhez
kapcsolédd programot, hagyomanyteremt6 rendezvényt tud felmutatni. Ezekre alapozza részletes
vezetési elképzeléseit és fejlesztési tervét, mikdzben az dnkritikus hangvétel is megjelenik, és szdmon
kérhet6 konkrétsaggal fogalmaz meg valtoztatasi szandékokat.

Mindezek alapjan az osztalyfé6noki munkakozosség Veres Pal palyazatat egyhangulag
tdmogat;ja.



Veres P4l igazgato Ur intézményvezetdi
palyazatanak a DOK altali véleményezése

A Féldes Ferenc Gimnazium Didkdnkormanyzata eztton, egybehangzdan kivan
éIni a térvényben biztositott -véleményezési jogaval, Veres Pal igazgaté -4,
intézményvezetsi palyazatat illetéen. A palydzatot minden osztdly, és annak
képviselSi is alaposan attanulmanyoztak, és az abban leirtakkal teljes mertékben
egyetértenek. Tudatdban vannak Veres Pal Igazgato Ur felbecsiilhetetlen
munkassaganak, amit az intézmény vezetése soran vegez.

A Foldes Ferenc Gimnazium Didkdnkormanyzata tamogatja, hogy a jovGben is
Veres Pal igazgato Ur toltse be ezt a tisztséget.

Miskolc, 2018. 04. 18.

A DOK nevében,

A DOK vezet8sége



Szuloi szervezet véleménye

Tisztelt Pedagogusok, Tisztelt Iskolai Munkakdzosség!

A FOldes Ferenc Gimnazium intézményvezetdi megbizasaért kiirt palyazatra, Veres Pal jelenlegi
iskolaigazgatd altal benyujtott pdlydzati anyagot, annak attanulmanyozdsa és az iskola elmult husz
eveben megvaldsult magas szintl pedagogiai és elismert szakmai munka ismeretében a sziil8i kdzosség
képviseletében maximalisan tamogatjuk, s azt elfogadni javasoljuk!

Veres Pal Tanar Ur pedagégiai munkajat gyermekeinken keresztiil évek 6ta nyomon kovethetjiik.
Szil6ként tobbek neveében is kijelenthetjik, hogy meghatarozd szerepe volt abban, hogy az altalanos
iskolasoknak matematika szakkort vezetve, a tantargyat szemeélyisegen keresztil még inkabb
megkedvelve valasztottak gyermekeink ezt a gimnaziumot.

Veres Pal Igazgaté Ur rendelkezik mindazon személyes és vezetdi kompetenciakkal, melyek nagyban
hozzasegitették a Foldes Ferenc Gimnaziumot ahhoz, hogy az elmult évek gyakori jogszabalyvaltozasai,
a kedvezdtlen gazdasagi nehézségek és demografiai hatasok ellenére is, az intézmény sikeresen
megdrizze a régidban betdltott tehetséggondozo elitgimnazium szerepét. Az intézményben folyd magas
szinvonald oktato-neveld munka bizonyitéka az elmult évek tehetségkutatas terén elért kivald
eredmeényei, valamint a fels6oktatasi felvételiken évek ota elért 90 % feletti arany.

A Foldes Ferenc Gimnazium a diakoknak az iskola valtozatlanul erds identitastudatot ad, gyermekeink
demokratikus, intellektualis kdzdssegbe jarhatnak. SzilSként is tapasztaljuk az intézmeény gyerek-
kozpontusagra valo torekvését, a differenciald egyéni tanulasi utak kialakitasat célzé gyakorlatat, mind
a tehetséggondozas, mind pedig az esetlegesen szlikségessé vald felzdrkoztatas terén.

Szakmai felkésziltsege kivald, széleskor( tapasztalatokkal rendelkezik, munkajaban elhivatott. A
szakmai munka minden terlletérdl pontos, részletes ismeretei vannak, ezért minden szakterlleten
vegzendd munkara Uj, el6re mutatd elemeket tartalmazd programja van. Palyazataban nemcsak a
pozitivumokat, hanem az esetleges hianyossagokat is felvallalja es azok korrigalasara is javaslatot tesz.
Keresi a valaszokat a tarsadalmi, demografiai valtozasok okozta kihivasokra is, igy példaul kiemelkedd
feladatanak tekinti a tehetséges tanulok intézmenybe csabitasat.

A jo hagyomanyok folytatasa, a jol bevalt gyakorlatok megtartasa és az uj, fejlédést elGsegits
elképzelései meggySz8desiink szerint elére viszik az intézmény munkajat. A neveléssel kapcsolatos
elképzelései egybecsengnek a mi elvarasainkkal.

Veres Pal igazgatd személye szamunkra garanciat jelent az innovativ, de egyben hagyomanydrzd
pedagogiai gyakorlat folytatasara, az eddig altalunk megismert és tamogatott tanitéi-nevelsi munka
tovabbi elmelyllésére. Véleménylnk szerint Veres Pal hatarozott jovéképe es jol dtgondolt stratégidja
biztosithatja az iskola hosszu tavi sikeres mikodeset.



Veres Pal pdlydzatéanak tartalma, szakmai szinvonala, a szakszer(, de laikus szamara is érthetd
megfogalmazasa, a felvazolt jovokep, az erGsségek és a fejlesztendd terlletek szambavétele, a szakmai
tudatossag, a pedagogus személyisége, meggyz6 érvek dontésiinkben.

A fentiekre tekintettel a szll6i testllet nevében azt szeretnénk, ha tovabbra is Veres Pal igazgato
iranyitasaval, és az elhivatott Tantestilet magas szakmai felkészlltséggel végzett nevelG-oktato
munkajaval kapnak meg gyermekeink a korszerl, hatékony iskolara jellemzd ismeretatadast, a
kompetenciak sokoldalu fejlesztéset.

Veres Palt az intézményvezetdi posztra tovabbra is javasoljuk!

Miskolc, 2018. aprilis 20.



A neveldtestiilet dontése a palyazo vezetoi programjarol
A szavazasra jogosultak szama: 70 f6

A nevel6testiileti értekezleten 65 6 szavazott, ebbdl érvényes 65 db szavazat,
érvénytelen szavazat 0 db .

Veres Pal vezetdi programjat 63 f0 tamogatja, 2 {6 nem tamogatja.

Veres Pal vezetoi programjat a szavazok 97 %-a tamogatja.

Az alkalmazotti értekezlet dontése a palyazé magasabb vezetdi Kkinevezésének
tamogatasarol

A szavazasra jogosultak szama 91 f6.

Az alkalmazotti értekezleten 81 f0 szavazott, ebbdl érvényes 80 db szavazat,
érvénytelen 1 db szavazat.

Veres Pal magasabb vezetdi kinevezését 78 {6 tdmogatja, 2 f6 nem tdmogatja.

Veres Pal magasabb vezet6i kinevezését a szavazok 96,3 %-a,
az érvényes szavazatok 97,5 %-a tamogatja.




